Na temelju clanka 54. Zakona o visokom obrazovanju Hercegova&ko-
neretvanske Zupanije (Narodne novine HNZ-a, broj 4/12) i ¢lanka 55. Statuta
SveuciliSta u Mostaru (ur. broj: 01-283/13, 12. veljade 2013. godine) Senat
Sveucilista u Mostaru na 357. sjednici odrzanoj 26. 2. 2020. godine donio je

PRAVILNIK
O MINIMALNIM UVJETIMA 1 POSTUPKU IZBORA

U ZNANSTVENO-NASTAVNA, UMJETNICKO-NASTAVNA 1
NASTAVNA ZVANJA

I.  OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Pravilnikom ureduju uvjeti i postupak za izbor akademskoga
osoblja u znanstveno-nastavna, umjetnicko-nastavna i nastavna zvanja na
SveuciliStu u Mostaru (u daljnjem tekstu: Sveuciliste).

Zbog specificnosti odredenih studija pravilnikom ili drugim aktima
ustrojbene jedinice mogu, osim minimalnih, propisati i dodatne uvjete za izbor u
znanstveno-nastavna, umjetniCko-nastavna i nastavna zvanja. Ti se akti objavljuju
na mreznoj stranici SveuciliSta i mreznim stranicama ustrojbenih jedinica.

Clanak 2.

Znanstveno-nastavna su zvanja: asistent, visi asistent, docent, izvanredni
profesor i redoviti profesor.

Umjetni¢ko-nastavna su zvanja: asistent, visi asistent, docent, izvanredni
profesor i redoviti profesor.

Nastavno je zvanje lektor.

Clanak 3.

U znanstveno-nastavno i umjetni¢ko-nastavno zvanje kandidat se bira na
znanstveno/umjetni¢ko podrucje, polje i granu, a iznimno za nastavne kolegije koji
pripadaju toj grani.




U nastavno zvanje lektora bira se na nastavni kolegij.

Clanak 4.

U obavljanju nastavni¢koga poziva akademsko se osoblje mora ponasati u
skladu s nastavni¢kom etikom i odredbama Eti¢koga kodeksa Sveuéilista.

II.  UVJETI ZA IZBOR U ZNANSTVENO-NASTAVNA ZVANJA

Clanak 5.

U znanstveno-nastavno zvanje asistenta moze biti, na razdoblje od cetiri
godine bez moguénosti reizbora, izabrana osoba koja ima odgovarajuéi sveucilisni
stupanj s najmanje 240 ECTS bodova i najniZu prosjeénu ocjenu 3,5 ili 8.

Clanak 6.

U znanstveno-nastavno zvanje videga asistenta moZe biti, na razdoblje od pet
godina s moguénos¢u reizbora isklju¢ivo ako u meduvremenu stekne stupanj
doktora znanosti (zavrSen znanstveni doktorski studij), izabrana osoba koja ima
zavrsen stupanj drugoga ciklusa ili integriranoga studija (magistar struke) i/ili
magistar znanosti te koja ispunjava najmanje jedan od sljedeéih uvjeta:

a) da ima objavljen najmanje jedan znanstveni rad u priznatoj publikaciji
b) da je upisala poslijediplomski doktorski studij

¢) da se u svome znanstvenom podrudju, struci ili nastavi usavriavala na
sveuciliStima ili znanstvenim institucijama u inozemstvu u trajanju od
najmanje Cetiri tjedna.

Clanak 7.

U nastavno zvanje lektora moZe biti, na razdoblje od pet godina bez
moguénosti reizbora, izabrana osoba koja ima zavrfen stupanj drugoga ciklusa
(magistar struke).

Izbor u zvanje lektora moZe se vriiti za nastavni kolegij—jezik, koji se na
Sveucilistu izvodi kao nastavni kolegij.




Clanak 8.

U znanstveno-nastavno zvanje docenta moZe biti, na razdoblje od pet godina
s mogucnoScu reizbora, izabrana osoba koja ima stupanj doktora znanosti u
znanstvenome podrucju i polju na koje se bira, najmanje tri znanstvena rada
objavljena u priznatim publikacijama, pokazane nastavnicke sposobnosti te
potvrdno ocijenjeno nastupno predavanje pred nastavnicima i studentima.

Osim uvjeta iz prethodnoga stavka, kandidat treba ispunjavati najmanje tri
od sljedeéih uvjeta:

a) da je izlagao na znanstvenome ili znanstveno-struénome skupu

b) da je objavio jedan rad u priznatoj publikaciji u koautorstvu sa studentom na
prvome, drugom ili treem ciklusu studija

¢) da je sudjelovao u medunarodnome ili domaé¢em znanstveno-istraZivadkome
projektu

d) da se u svome znanstvenom podrugju, struci ili nastavi usavriavao na
sveuciliStima ili znanstvenim institucijama u inozemstvu u ukupnome
trajanju od najmanje Getiri tjedna

e) da je bio ¢lan uredivackoga odbora znanstvenih Casopisa ili zbornika radova

u zemlji i/ili inozemstvu
f) da je sudjelovao u inoviranju nastavnoga procesa postavljanjem novoga
sadrzaja na sustav e-ulenje iz najmanje jednoga kolegija prihvac¢enoga od
nadleznoga stru¢nog tijela Sveudilista.
Pod pokazanim nastavnickim sposobnostima podrazumijeva se ispunjenje
najmanje jednoga od sljedeéih uvjeta:

a) da je sudjelovao u izvodenju nastave (predavanja, seminara ili vjezbi) u
zvanju asistenta ili viSega asistenta na prvome ili drugom ciklusu studija
najmanje jednu akademsku godinu

b) da je zavrsio drugi ciklus visokoga obrazovanja ili ekvivalent nastavni¢koga
usmjerenja ili

c) da ima zavrien program za stjecanje nastavnickih kompetencija na
ovlastenoj visokoskolskoj ustanovi.

Clanak 9.

U znanstveno-nastavno zvanje izvanrednoga profesora moZe biti, na
razdoblje od Sest godina s moguénoiéu reizbora, izabrana osoba koja ima




provedeno najmanje jedno izborno razdoblje u zvanju docenta, najmanje pet
objavljenih znanstvenih radova u priznatim publikacijama, objavljenu knjigu iz
odgovarajucega znanstvenog podrucja, sve nakon izbora u zvanje docenta, te
mentorstvo kandidata za stupanj drugoga ciklusa ili integriranoga studija, koji za
rezultat ima uspjesno obranjen diplomski rad.

Osim uvjeta iz prethodnoga stavka, kandidat treba ispunjavati najmanje tri
od sljedecih uvjeta (sve nakon izbora u zvanje docenta):

a) da je izradio ili sudjelovao u izradi nastavnoga teksta (udzbenika ili skripte)
koji se kao obvezni nastavni tekst (ili jedan njegov dio) Kkoristi u
preddiplomskoj, diplomskoj ili poslijediplomskoj nastavi

b) da je izlagao na znanstvenome ili znanstveno-struénome skupu

¢) da je bio predsjednik (voditelj) programskoga ili znanstvenoga odbora
znanstvenoga ili znanstveno-stru¢noga skupa

d) da je bio glavni ili izvr$ni urednik znanstvenoga ¢asopisa ili zbornika radova
koji se nalaze u znanstvenim bazama podataka

e) da je bio voditelj na domacem ili medunarodnom projektu

f) da je objavio najmanje jedan rad u priznatoj publikaciji u koautorstvu sa
studentom prvoga, drugog ili treceg ciklusa studija

a) da je bio nositelj kolegija ili je izvodio nastavu u jednome semestru
na kolegiju treéega ciklusa studija

g) da je izabran za studijskoga savjetnika doktorandu na tre¢em ciklusu studija

h) da se u svome znanstvenom podruéju, struci ili nastavi usavrSavao na
sveuciliStima ili znanstvenim institucijama u inozemstvu u ukupnome
trajanju od najmanje Cetiri tjedna

i) da je recenzirao sveucili$ni udZbenik ili priru¢nik

j) da je izvrSio recenziju najmanje tri rada u znanstvenome &asopisu ili
zborniku

k) da je sudjelovao u inoviranju nastavnoga procesa postavljanjem novoga
sadrzaja na sustav e-uenje iz najmanje jednoga kolegija prihvacenoga od
nadleznoga struénog tijela Sveucilista.

Clanak 10.

U znanstveno-nastavno zvanje redovitoga profesora moZe biti izabrana
osoba koja ima provedeno najmanje jedno izborno razdoblije u zvanju




izvanrednoga profesora, najmanje dvije objavljene knjige iz znanstvenoga
podrucja, najmanje osam objavljenih znanstvenih radova u priznatim
publikacijama, sve nakon stjecanja zvanja izvanrednoga profesora, mentorstva
kandidata za stupanj drugoga i tredeg ciklusa, koja za rezultat imaju uspjesno
obranjen diplomski rad i doktorski rad.

Osim uvjeta iz prethodnoga stavka, kandidat treba ispunjavati najmanje tri
od sljedecih uvjeta (sve nakon izbora u zvanje izvanrednoga profesora):

a) da je izradio ili sudjelovao u izradi nastavnoga teksta (udZbenika ili skripte)
koji se kao obvezni nastavni tekst (ili jedan njegov dio) koristi u
preddiplomskoj, diplomskoj ili poslijediplomskoj nastavi

b) da je izlagao na znanstvenome ili znanstveno-struénome skupu

¢) da je bio predsjednik (voditelj) programskoga ili znanstvenoga odbora
znanstvenoga ili znanstveno-stru¢noga skupa

d) da je izvrSio recenziju najmanje tri rada u znanstvenome Casopisu ili
zborniku

¢) da je bio nositelj kolegija ili je izvodio nastavu na kolegiju trecega ciklusa
studija

f) da je bio glavni ili izvrni urednik znanstvenoga &asopisa ili zbornika radova
koji se nalaze u znanstvenim bazama podataka

g) da je bio voditelj na domacem ili medunarodnome znanstveno-istrazivatkom
projektu

h) da je objavio najmanje dva (2) rada u priznatim publikacijama u koautorstvu
sa studentom prvoga, drugog ili treceg ciklusa studija

1) da je izabran za studijskoga savjetnika doktorandu na treéem ciklusu studija
J) da je recenzirao najmanje dva sveudili$na udzbenika ili priru¢nika
k) da je bio voditelj povjerenstva za izradu novoga studijskog programa

1) da se u svome znanstvenom podrudju, struci ili nastavi usavriavao na
sveucilistima ili znanstvenim institucijama u inozemstvu u ukupnome
trajanju od najmanje Cetiri tjedna

m)da je sudjelovao u inoviranju nastavnoga procesa postavljanjem novoga
sadrzaja na sustav e-uCenje iz najmanje jednoga kolegija prihvaéenoga od
nadleznoga stru¢nog tijela Sveudilista.




II.  UVJETI ZA 1ZBOR U UMJETNICKO-NASTAVNA ZVANJA

Clanak 11.

U umjetni¢ko-nastavno zvanje asistenta moZe biti, na razdoblje od &etiri
godine bez moguénosti reizbora, izabrana osoba koja ima odgovarajuéi sveugilisni
stupanj s najmanje 240 ECTS bodova i najnizu prosjec¢nu ocjenu 3,5 ili 8.

Clanak 12.

U umjetni¢ko-nastavno zvanje visega asistenta moze biti, na razdoblje od pet
godina s mogucno$éu reizbora, izabrana osoba koja ima zavrSen stupanj drugoga
ciklusa ili integriranoga studija (magistar struke) i/ili magistar umjetnosti i koja
ispunjava najmanje jedan od sljedec¢ih uvjeta:

a) daima najmanje dva umjetni¢ka rada javno predstavljena (izloZbu, koncert,

pisani ili scenski rad, ovisno o kojem Je polju umjetnosti rije¢) s priznatom
recenzijom

a) da se u svome umjetni¢kom podru¢ju, struci ili nastavi usavriavala na
sveuciliStima ili znanstvenim institucijama u inozemstvu u ukupnome
trajanju od najmanje ¢etiri tjedna

b) da je upisala poslijediplomski doktorski studij

¢) daima objavljen najmanje jedan rad u priznatoj publikaciji.

Clanak 13.

U umjetni¢ko-nastavno zvanje docenta moze biti, na razdoblje od pet godina
s mogucnoscu reizbora, izabrana osoba koja ima zavréen stupanj drugoga ciklusa,
najmanje tri umjetnicka rada javno predstavljena, objavljena ili publicirana
(izlozbu, koncert, pisani ili scenski rad, ovisno o kojem je polju umjetnosti rije¢) s
priznatom recenzijom, pokazane nastavnicke sposobnosti te pozitivno ocijenjeno
nastupno predavanje pred nastavnicima i studentima.

Osim uvjeta iz prethodnoga stavka, kandidat treba ispunjavati najmanje
jedan od sljedecih uvjeta:

a) da je sudjelovao u izvodenju nastave (predavanja ili vjezbi) na
preddiplomskome ili diplomskome studiju najmanje jednu akademsku
godinu

a) da je pomagao diplomantima pri izradi diplomskoga rada




b) da je sudjelovao u organizaciji umjetnickoga skupa ili umjetni¢ke kolonije
(izloZbe, koncerta, scenskoga djela, ovisno o kojem je polju umjetnosti rije)

c) da je bio voditelj ili sudionik umjetni¢koga projekta

d) da se stru¢no usavrSavao u inozemstvu u ukupnome trajanju od najmanje
Cetiri tjedna

a) da je objavio najmanje jedan rad u priznatoj publikaciji u koautorstvu sa
studentom na prvome, drugom ili tre¢em ciklusu studija

b) da je bio ¢lan uredivackoga odbora znanstvenih ¢asopisa ili zbornika radova
u zemlji i inozemstvu

¢) da je bio ¢lan povjerenstva za izradu zavrinih radova na prvome ili drugom
ciklusu studija.

Clanak 14.

U umjetnicko-nastavno zvanje izvanrednoga profesora moZe biti, na
razdoblje od Sest godina s moguénoscéu reizbora, izabrana osoba koja ima jedno
izborno razdoblje u zvanju docenta, najmanje pet umjetni¢kih radova javno
predstavljenih, objavljenih ili publiciranih (izloZbu, koncert, pisani ili scenski rad,
knjigu, ovisno o kojem je polju umjetnosti rije¢) s priznatom recenzijom, sve
nakon izbora u zvanje docenta, te mentorstvo kandidata za stupanj drugoga ciklusa
ili integriranoga studija.

Osim uvjeta iz prethodnoga stavka, kandidat treba ispunjavati najmanje
jedan od sljedecih uvjeta (sve nakon izbora u zvanje docenta):

a) da je izradio ili sudjelovao u izradi nastavnoga teksta (udzbenika, knjige ili
skripte) koji se kao obvezni nastavni tekst (ili jedan njegov dio) koristi u
preddiplomskoj, diplomskoj ili poslijediplomskoj nastavi

b) da je sudjelovao u organizaciji umjetni¢koga skupa ili umjetnicke kolonije
(izloZbe, koncerta, scenskoga djela, ovisno o kojem je polju umjetnosti rijec)

¢) da je bio voditelj umjetnickoga projekta ili teme

d) da je bio voditelj kolegija poslijediplomskoga studija ili voditelj
umjetnickoga skupa

e) da se stru¢no usavrSavao u inozemstvu u ukupnome trajanju od najmanje
etiri tjedna

f) da je sudjelovao u recenziji studijskoga programa




g) da je bio ¢lan uredivatkoga odbora znanstvenoga &asopisa ili zbornika
radova

h) da je sudjelovao ili bio predava¢ na domacem ili medunarodnome projektu

i) da je objaviodva (2) rada u priznatim publikacijama u koautorstvu sa
studentom prvoga, drugog ili treceg ciklusa studija

J) da je bio nositelj kolegija ili je izvodio nastavu na kolegiju treéega ciklusa
studija

k) da je izabran za studijskoga savjetnika doktorandu na tre¢em ciklusu studija

I) da je dobio priznanje za umjetnicko stvaralastvo koje je detaljnije definirano
u ¢lanku 17.

Clanak 15.

U umjetnicko-nastavno zvanje redovitoga profesora moze biti izabrana
osoba koja ima provedeno najmanje jedno izborno razdoblije u zvanju
izvanrednoga profesora, zavrien stupanj najmanje drugoga ciklusa, najmanje osam
umjetnickih radova javno predstavljenih, objavljenih ili publiciranih (izlozbu,
koncert, pisani ili scenski rad, knjigu, ovisno o kojem je polju umjetnosti rijec) s
priznatom recenzijom, sve nakon stjecanja zvanja izvanrednoga profesora, te
mentorstvo kandidata za stupanj drugoga ciklusa ili integriranoga studija.

Osim uvjeta iz prethodnoga stavka, kandidat treba ispunjavati najmanje dva
od sljedecih uvjeta (sve nakon izbora u zvanje izvanrednoga profesora):

a) da je izradio ili sudjelovao u izradi nastavnoga teksta (udzbenika, knjige ili
skripte) koji se kao obvezni nastavni tekst (ili jedan njegov dio) koristi u
preddiplomskoj, diplomskoj ili poslijediplomskoj nastavi

b) da je sudjelovao u organizaciji umjetni¢koga skupa ili umjetnicke kolonije
(izloZbe, koncerta, scenskoga djela, ovisno o kojem je polju umjetnosti rije)

¢) da je bio voditelj umjetni¢koga projekta ili teme
d) da je bio voditelj kolegija poslijediplomskoga studija

e) da se struno usavrSavao u inozemstvu u ukupnome trajanju od najmanje
Cetiri tjedna

f) dajeizlagao na znanstvenome ili umjetni¢kome skupu

g) da je bio ¢lan uredivackoga odbora znanstvenoga ili umjetni¢koga Easopisa
ili zbornika radova

h) da je recenzirao sveucilisni udzbenik ili priru¢nik




1) da je objavio dva (2) rada u priznatim publikacijama u koautorstvu sa
studentom prvoga, drugog ili treéeg ciklusa studija

J) da je izabran za studijskoga savjetnika doktorandu na tre¢em ciklusu studija

k) da je dobio priznanje za umjetni¢ko stvaralastvo koje je detaljnije definirano
u ¢lanku 17.

Clanak 16.

U postupku izbora u akademska zvanja pod priznatim publikacijama
smatraju se zbornici domacih i medunarodnih znanstvenih konferencija te domaéi i
inozemni Casopisi, svi referirani u relevantnim bazama za podrucje i polje.

Senat Sveu€iliSta (u daljnjem tekstu Senat) na prijedlog znanstveno-
nastavnoga/umjetnicko-nastavnoga vijeéa, ustvrduje i najmanje jednom godi$nje
azurira Registar baza po znanstvenim podru¢jima, S$to se blize ureduje
pravilnikom.

Clanak 17.

Pod priznanjima za uspjesno djelovanje u odgovarajuéem podrucju
umjetnosti podrazumijeva se ispunjenje jednoga od sljedecih uvjeta:

« predstavljanje svoga stvaralackog rada u struénim Casopisima, katalozima i
monografijama

« priznanje za sudjelovanje u nacionalnim i medunarodnim umjetnickim
skupovima

« nagrade struénih zirija na nacionalnim i medunarodnim umjetni¢kim
skupovima

* pozivi na medunarodne i domace festivale, smotre umjetni¢koga stvaralastva

* pozivi za gostovanja na drugim akademijama, znacajnim projektima i
radionicama.




IV.  UVJETI ZA 1ZBOR U ISTO ILI VISE ZVANJE

Clanak 18.

Za izbor u viSe zvanje u obzir se uzimaju samo objavljeni znanstveni ili
umjetnicki radovi, knjige i rezultati vlastitoga istraZzivanja u primjeni, znanstveni ili
umjetnicki projekti, odnosno javno predstavljeni oblici stvaralastva u razdoblju od
posljednjega izbora.

Komentorstvo na doktorskome radu, odobreno kod prijave teme, smatra se
mentorstvom ako za rezultat ima uspjesno obranjen doktorski rad.

Udio doprinosa pojedinih autora u objavljenim znanstvenim odnosno
umjetnickim radovima izra¢unava se na sljedeéi naéin: jedan do tri autora 100%,
do 5 autora 50%, Sest i vise 100%/n (n — broj autora).

NajviSe jedan rad prihvaden za objavljivanje moZe se priznati kao da je
objavljen, uz potvrdu urednidtva Sasopisa ili publikacije da je recenziran i da je
prihvacen za objavljivanje.

Poglavlje u knjizi, ¢iji je izdavaé Sveuéiliste ili fakultet i/ili drugi domadi ili
strani izdavac, koje sadrzi minimalno 15 stranica iz podrudja i polja na koje se
kandidat bira, vrednuje se kao jedan znanstveni rad objavljen u priznatoj
publikaciji.

Sve §to je objavljeno nakon zakljucenoga javnog natjeCaja za izbor u zvanje

izvanrednoga odnosno redovitoga profesora, a prije raspisivanja novoga natjecaja
za sljedeci, uzima se u obzir kod sljedeéega izbora.

Za reizbor u isto zvanje kandidat mora imati znanstvene odnosno umjetnicke
radove u priznatim publikacijama objavljene nakon posljednjega izbora, odnosno
najmanje dva rada za reizbor u zvanje docenta, a tri rada za reizbor u zvanje
izvanrednoga profesora.

Kandidatu koji je ponovno izabran u isto znanstveno-nastavno odnosno
umjetnicko-nastavno zvanje (reizbor), a koji nakon reizbora ispuni uvjete za izbor
u viSe znanstveno-nastavno odnosno umjetni¢ko-nastavno zvanje na ustrojbenoj
jedinici, moZe se pokrenuti postupak izbora u vige zvanje i prije isteka razdoblja na
koje je reizabran, pri éemu se u obzir uzimaju i ispunjeni uvjeti od posljednjega
izbora.

Svi €lanovi akademskoga osoblja koji su izabrani u zvanje asistenta,
viSega asistenta i docenta (koji je u zvanju docenta do tri godine), a sudjeluju u
nastavnome procesu na Sveucilistu (uposleni i vanjski suradnici), moraju imati




zavrsen program za stjecanje nastavnickih kompetencija na ovlastenoj
visokoskolskoj ustanovi.

Kandidat se moZe birati i na dvije grane i mora ispuniti uvjete koji se odnose
na objavljene knjige i znanstvene radove u priznatim publikacijama, a koje se
odnose na obje grane.

Povjerenstvo za izbor na dvije grane ima pet &lanova.

Prigodom reizbora ili izbora u viSe znanstveno-nastavno ili umjetnicko-
nastavno zvanje kandidat mora imati kreiran profil na Google znalcu (Google
Scholar) kao i profil na akademskoj drustvenoj mrezi Research Gate, potvrden
adresom e-poste na domeni Sveugéilista.

Svi objavljeni radovi moraju biti uvriteni u Registar radova Sveudilista.

V. POSTUPAK IZBORA U ZNANSTVENO-NASTAVNA, UMJETNICKO-
NASTAVNA I NASTAVNA ZVANJA

Clanak 19.

Izbor akademskoga osoblja u znanstveno-nastavna, umjetni¢ko-nastavna i
nastavna zvanja u svim se slucajevima provodi javnim natjeajem, u skladu sa
Zakonom o visokom obrazovanju u Hercegovacko-neretvanskoj Zupaniji (u
daljnjem tekstu Zakon), Statutom Sveutilista (u daljnjem tekstu Statut) 1 internim
aktima Sveudilista.

Clanak 20.

Natjecaj za izbor ili reizbor kandidata u znanstveno-nastavno/umjetnicko-
nastavno ili nastavno zvanje raspisuje Senat na prijedlog znanstveno-nastavnoga
odnosno umjetni¢ko-nastavnoga vijea ustrojbene jedinice.

Natjecaj se raspisuje najmanje dva puta godisnje.

Postupak izbora ili reizbora mora se dovrsiti u roku od Sest mjeseci od
zakljucivanja natjecaja. U ovo se vrijeme ne uratunava vrijeme kolektivnoga
godisnjeg odmora.

U slucaju da se postupak izbora ne zavrii u roku od Sest mjeseci, raspisuje se
novi natjecaj.




Clanak 7.4 I8

Javni natjetaj za izbor akademskoga osoblja u znanstveno-nastavna
/umjetniCko-nastavna ili nastavna zvanja moZe biti:

. za izbor akademskoga osoblja koje se prvi put bira na Sveucilistu, a radi
zasnivanja radnoga odnosa
. za izbor akademskoga osoblja bez zasnivanja radnoga odnosa

. za izbor akademskoga osoblja u vige zvanje (napredovanje) ili za izbor u isto

zvanje (reizbor).

Clanak 22.

Natjecaj za izbor u znanastveno-nastvna, umjetni¢ko nastavna i nastvna
zvanja objavljuje se u sredstvima dnevnoga, javnog informiranja u Bosni i
Hercegovini, na mreZnoj stranici Sveu¢ili§ta i mre¥nim stranicama ustrojbenih
jedinica.

Natjecaj za izbor u zvanje najmanje sadrzi:
« akademsko zvanje s naznakom relevantnih odredbi Zakona i Statuta

* znanstveno podrugje, polje i granu, odnosno nastavne kolegije na koje se
kandidat bira

« uvjete koje kandidat treba ispunjavati
« potrebnu dokumentaciju koja se prilaZe uz prijavu

« rok za podnoSenje prijave, koji ne moze biti kraéi od 15 dana od dana
objavljivanja

« adresu na koju se podnose prijave

« naznaku da se nepravodobne, nepotpune i neuredne prijave nece razmatrati.

Clanak 23.

Kandidat je duzan, u pisanoj formi, osam mjeseci prije isteka roka na koji je
izabran, obavijestiti dekana ustrojbene jedinice i predloziti pokretanje postupka za
izbor ili reizbor.

Na prijedlog dekana ustrojbene jedinice odluku o pokretanju postupka i
imenovanju struénoga povjerenstva donosi znanstveno-nastavno/umjetnicko-




nastavno vijece ustrojbene jedinice najmanje $est mjeseci prije isteka razdoblja na
koje je kandidat izabran.

Ako proceduru u predvidenome razdoblju za izbor ne pokrene znanstveno-
nastavno/umjetnicko-nastavno vijeée, proceduru moze pokrenuti Senat na
prijedlog rektora.

Clanak 24.

Izbor u zvanja provodi Senat na prijedlog znanstveno-nastavnoga
/fumjetnicko-nastavnoga vijeca ustrojbene jedinice Sveuéilista.

Prijedlog za izbor ili reizbor za nastavnika koji se bira na ustrojbenoj jedinici
koja nije mati¢na za granu ili nastavni kolegij, podnosi ustrojbena jedinica na kojoj
je nastavnik uposlen ili ¢e biti angaZiran u skladu s potrebama. Daljnji postupak
provodi znanstveno-nastavno/umjetni¢ko-nastavno vijeée ustrojbene jedinice koja
Je mati¢na za granu, odnosno nastavni kolegij.

Ako znanstveno-nastavno/umjetni¢ko nastavno vijeée ustrojbene jedinice
koja je mati¢na odbije provesti postupak izbora/reizbora, ili u roku od dva mjeseca
ne postupi ili ne izvijesti da je postupilo po zahtjevu ustrojbene Jedinice koja ima
potrebu za izborom, ustrojbena jedinica koja ima potrebu za izborom podnosi
zahtjev Senatu da nastavi postupak izbora.

Izbore/reizbore u  znanstveno-nastavna odnosno umjetnic¢ko-nastavna
zvanja na sveuciliSsnim odjelima i na interdisciplinarnim podru¢jima, poljima i
granama znanosti/umjetnosti provodi Senat na prijedlog Vijeéa sveucili$noga
odjela odnosno znanstveno-nastavnoga/umjetni¢ko-nastavnoga vije¢a ustrojbene
jedinice na kojoj je nastavnik uposlen ili ée biti angaZiran u skladu s potrebama.

Clanak 25.

Misljenje ispunjava li kandidat wuvjete za izbor u znanstveno-
nastavno/umjetnicko-nastavno ili nastavno zvanje daje struéno povjerenstvo
imenovano od znanstveno-nastavnoga/umjetni¢ko-nastavnoga vijeéa ustrojbene
jedinice Sveudilista.

Prije imenovanja za ¢lana strunoga povjerenstva predloZeni kandidat treba

obvezno priloZiti pisanu suglasnost za angaZman u povjerenstvu i odluku o
izboru u znanstveno-nastavno/umjetni¢ko-nastavno zvanije.

Povjerenstvo iz stavka 1. ovoga ¢lanka sastoji se od najmanije tri lana koji
ne mogu biti u niZzem zvanju od zvanja u koje se kandidat bira i od kojih vecina
mora biti iz nastavnoga kolegija ili uzega znanstvenog/umjetnickog podrucja na




koje se kandidat bira, a ostali mogu biti iz stodnoga znanstvenog/umjetnickog
podrudja.

Vijeée ustrojbene jedinice, koje imenuje struéno povjerenstvo, moze
imenovati jednoga ¢lana ili vise ¢lanova povjerenstva s drugih sveucilista u zemlji
ili inozemstvu kao i osobu kojoj je dodijeljeno zvanje profesor emeritus.

U odluci o imenovanju stru¢noga povjerenstva odreduje se predsjednik,
koji je zaduZen za koordinaciju rada u struénome povjerenstvu i pripremu izvjeséa.

Clanak 26.

Tajnik ustrojbene jedinice obvezan je, prije dostavljanja pristiglih prijava
na natjecaj, predsjedniku strunoga povjerenstva za izbor u zvanja potvrditi u
pisanoj formi datum pristiglih prijava s naznadenim brojem prijavljenih kandidata.

Pisana potvrda iz stavka (1) ovoga ¢lanka predstavlja dio izvjeS¢a
stru¢noga povjerenstva.

Struéno  povjerenstvo za pripremanje prijedloga sacinjava zajednicko
izvjeSce za sve kandidate ¢ije su prijave pravodobne, potpune i uredne.

Prijave kandidata koje su nepravodobne, nepotpune i neuredne neée se
razmatrati, o ¢emu kandidata pisanim putem obavjeStava tajni$tvo ustrojbene
jedinice.

Clanak 27.

Stru¢no povjerenstvo obvezno izvjeice s prijedlogom za izbor u zvanja
dostavlja znanstveno-nastavnomu/umjetni¢ko-nastavnomu vije¢u u roku od dva (2)
mjeseca od zakljudivanja natjecaja. Ovaj se rok, iz objektivnih razloga, moze
produziti najvise mjesec dana.

Stru¢no povjerenstvo ustvrduje prijedlog ve¢inom glasova, s tim da svaki
Clan ima pravo izdvojiti i obrazloziti svoje misljenje.

Clanak 28.

Prijedlog za izbor kandidata u znanstveno-nastavno, umjetni¢ko-nastavno ili
nastavno zvanje daje znanstveno-nastavno/umjetni¢ko-nastavno vijece na prijedlog
stru¢noga povjerenstva u roku od dva mjeseca od prijama izvjes¢a i dostavlja ga
Senatu na daljnji izbor.




Znanstveno-nastavno/umjetnicko-nastavno vijeCe moze, ako to ocijeni
potrebnim, zatraziti od strucnoga povjerenstva dopunu izvjesca ili dodatna
pojasnjenja u svezi s izvjeSéem.

Znanstveno-nastavno/umjetnicko-nastavno vijece ustvrduje prijedlog odluke
0 izboru, koju dekan dostavlja Senatu na odlucivanje.

U slucaju kada znanstveno-nastavno/umjetni¢ko-nastavno vije¢e ne ustvrdi
pozitivan prijedlog odluke iz stavka tri ovoga Clanka, odluka se dostavlja Senatu na
daljnje odlu¢ivanje.

Clanak 29,

Na temelju dostavljenoga izvjeséa struénoga povjerenstva i ustvrdenoga
prijedloga odluke znanstveno~nastavnoga/umjetniéko-nastavnoga vijeca ustrojbene
Jedinice o izboru u znanstveno-nastavno, umjetni¢ko-nastavno ili nastavno zvanje,
Senat u roku od dva (2) mjeseca od dostavljene odluke Znastveno-nastavnoga/
umjetni¢ko-nastavnoga vijeéa donosi odluku o izboru, nakon prethodnoga pregleda
ispravnosti cjelokupnoga postupka koji obavlja povjerenstvo za provedbu postupka
izbora u Znanstveno-nastavna, umjetni¢ko-nastavna i nastavna zvanja.

U slucaju da postupak izbora akademskoga osoblja koje je u radnome odnosu
na Sveucilistu ne zavr$i u roku od 6 (Sest) mjeseci raunajuéi od dana zaklju¢enja
natje¢aja, postupak raskida ugovora o radu nece se pokrenuti do okonéanja
postupka izbora, a najduZe u roku od 6 (Sest) mjeseci od dana zakljucenja
ponovnoga natjecaja.

Odluka Senata iz stavka (1) ovoga ¢lanka konacna je i prosljeduje se
ustrojbenoj jedinici radi dostavljanja iste kandidatima i obavijestenosti o
izvr§enome izboru.

VI. ZASTITA PRAVA AKADEMSKOGA I DRUGOG OSOBLJA

Clanak 30.

Zastita prava akademskoga i drugog osoblja Sveugilista ostvaruje se u
skladu sa Statutom i drugim aktima Sveugilista.



VII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 31.

Kandidatu kojemu je pokrenut postupak izbora ili rezbora, a pod pokrenutim
postupkom smatra se odluka znanstveno-nastavnoga/umjetnicko-nastavnoga vijeca
o pokretanju postupka izbora/reizbora, isti ¢e biti okondan po pravilniku koji je bio
na snazi u trenutku pokrenutoga postupka.

Clanak 32.

Svi uvjeti steceni tijekom izbornoga razdoblja u kojem su kandidati zatedeni
prije stupanja na snagu ovoga Pravilnika, bit ¢e priznati pri izboru/reizboru u prvo
naredno znanstveno-nastavno ili umjetni¢ko nastavno zvanje.

Clanak 33.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objavljivanja na
oglasnoj plo¢i Sveucilista.

Clanak 34.

Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o
minimalnim uvjetima i postupku izbora u znanstveno-nastavna 1 znanstveno-
umjetnicka zvanja na Sveu¢ilistu u Mostaru, ur. broj: 01-2380/14 od 16.
prosinca 2014. godine.

Ur. broj: 01-1688/20
Mostar, 26. 2. 2020. godine

Rektor




